


四、承認事項： 

第一案                                                                                                   【董事會提】 

案 由：本公司110年度營業報告書及財務報告案，提請 承認。 

說 明：本公司110年度個體財務報告及合併財務報告業已自行編製完竣，並委請「安侯建

業聯合會計師事務所」吳美萍會計師及于紀隆會計師查核竣事，上述財務報告連同

營業報告書，請參閱附件一及附件三。 

決 議：本議案投票表決通過，表決結果如下： 

表決時出席股東總表決權數:259,380,825權（含電子方式行使表決權數229,661,719權） 

表決結果 佔出席總表決權數 % 

贊成權數241,677,762權  (含電子投票行使表決權 211,958,656權) 93.17% 

反對權數853,331權  (含電子投票行使表決權853,331權) 0.32% 

無效權數  0權  0.00% 

棄權及未投票權數16,849,732權  (含電子投票行使表決權16,849,732權) 6.49% 

第二案                                                                                                   【董事會提】 

案 由：本公司110年度盈餘分派案，提請 承認。 

說 明：一、本公司110年度稅後淨利新台幣2,298,282,052元，減本年度精算損益變動數新台

幣5,573,654元，減提列法定盈餘公積新台幣229,270,840元，減提列權益減項特別

盈餘公積新台幣170,770,082元，加期初累積盈餘新台幣4,199,693,024元，可供分

配保留盈餘為新台幣6,092,360,500元，依公司章程之規定擬具110年度盈餘分派

案如下： 
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二、本次盈餘分配優先分配110年度盈餘。 
三、本次股東現金股利計新台幣1,411,229,505元，每股預計配發新台幣3.1元，依除息

基準日股東名簿所載之股東及其持有股份分配之；上述配發比率係依本公司截至
111年2月17日之實際流通在外總股數455,235,324股計算；待股東常會通過後，擬
授權董事會另訂除息基準日及相關事宜。 

四、本次盈餘分派案若遇有限制員工權利新股達成既得條件、買回本公司股份、庫藏

股轉讓或註銷等，致影響股東每股分配之股利比率時，則股東之配息比例，擬由

股東會授權董事會決議按除息基準日流通在外股數，依比例再行調整，敬請 承

認。 

決 議：本議案投票表決通過，表決結果如下： 

表決時出席股東總表決權數:259,380,825權（含電子方式行使表決權數229,661,719權） 

表決結果 佔出席總表決權數 % 

贊成權數242,524,762權  (含電子投票行使表決權 212,805,656權) 93.50% 

反對權數297,331權  (含電子投票行使表決權297,331權) 0.11% 

無效權數  0權  0.00% 

棄權及未投票權數16,558,732權  (含電子投票行使表決權16,558,732權) 6.38% 

五、討論事項： 

第一案                                                                                            【董事會提】 

案 由：修訂本公司「取得或處分資產處理程序」案，提請 決議。 

說 明：一、因應「公開發行公司取得或處分資產處理準則」修正，擬修訂本公司「取得或

處分資產處理程序」部份條文。 

二、「取得或處分資產處理程序」修訂前後條文對照表，請參閱附件四。 

決 議：本議案投票表決通過，表決結果如下： 

表決時出席股東總表決權數:259,380,825權（含電子方式行使表決權數229,661,719權） 

表決結果 佔出席總表決權數 % 

贊成權數226,474,475權  (含電子投票行使表決權196,755,369權) 87.31% 

反對權數11,831,901權  (含電子投票行使表決11,831,901權) 4.56% 

無效權數  0權  0.00% 

棄權及未投票權數21,074,449權  (含電子投票行使表決權21,074,449權) 8.12% 

第二案                                                                                             【董事會提】 

案 由：擬發行「限制員工權利新股」案，提請 決議。 

說 明：一、擬依據公司法第267條及金融監督管理委員會發佈之「發行人募集與發行有價證

券處理準則」等規定，發行限制員工權利新股。 

二、 預計發行總額：4,500,000股。 
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三、 預計發行價格：每股新台幣0元。 

四、 發行條件： 

(一) 既得條件:區分為A、B、C、D類四種，以績效達成為既得條件。 

1.  A 類既得條件 

(1) 獲配限制員工權利新股期滿一年仍在本公司或國內外控制或從屬公

司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之目標

績效，得既得百分之三十股份。 

(2) 獲配限制員工權利新股期滿二年仍在本公司或國內外控制或從屬公

司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之目標

績效，得既得百分之三十股份。 

(3) 獲配限制員工權利新股期滿三年仍在本公司或國內外控制或從屬公

司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之目標

績效，得既得百分之四十股份。 

2.  B 類既得條件 

(1) 獲配限制員工權利新股期滿一年仍在本公司或國內外控制或從屬公

司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之目標

績效，得既得百分之五十股份。 

(2) 獲配限制員工權利新股期滿二年仍在本公司或國內外控制或從屬公

司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之目標

績效，得既得百分之五十股份。 

3.  C 類既得條件 

獲配限制員工權利新股期滿一年仍在本公司或國內外控制或從屬公司任

職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之目標績效，

得既得百分之一百股份。 

4.  D類既得條件 

(1) 獲配限制員工權利新股期滿一年仍在本公司或國內外控制或從屬公

司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之目標

績效，得既得百分之十五股份。 

(2) 獲配限制員工權利新股期滿二年仍在本公司或國內外控制或從屬公

司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之目標

績效，得既得百分之十五股份。 

(3) 獲配限制員工權利新股期滿三年仍在本公司或國內外控制或從屬公

司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之目標

績效，得既得百分之二十股份。 
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(4) 獲配限制員工權利新股期滿四年仍在本公司或國內外控制或從屬公

司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之目標

績效，得既得百分之二十股份。 

(5) 獲配限制員工權利新股期滿五年仍在本公司或國內外控制或從屬公

司任職、期滿日前一年度個人績效與營運績效達發行辦法訂定之目標

績效，得既得百分之三十股份。 

5. 前述「個人績效」係指員工各任職期間達到任職公司績效評估與發展辦法

之績效，包含達到應有貢獻度及特殊功績，評核分數3以上。 

6. 前述「營運目標績效」係為限制員工權利新股各階段預定之既得日前一年

度本公司每股盈餘不低於NT$4元，及股東權益報酬率不低於13%。 

(二) 發行股份之種類：本公司普通股新股。 

(三) 員工未符既得條件或發生繼承之處理：獲配之限制員工權利新股，遇有未

達既得條件者，其尚未達成既得條件之股份全數由本公司無償收回並予以

註銷。  

五、 員工資格條件及獲配之股數： 

(一) 以本公司正式編制之全職員工及國內外控制或從屬公司全職員工為限。符

合發放資格之員工將限於與本公司未來成功發展相關之關鍵人員、個人表

現對公司具相當價值、核心新進員工等。但不包含持有本公司已發行股份

10%以上員工。 

(二) 實際獲配之股數，將參酌職級、績效表現、整體貢獻及其它因素等，並考

量公司營運需求及業務發展策略所需。具經理人身份者，應先提報薪酬委

員會同意。 

(三) 單一員工累計取得限制員工權利新股股數，加計其認購本公司依「發行人

募集與發行有價證券處理準則」第五十六條之一第一項發行之員工認股權

憑證之合計數，不得超過已發行股份總數之0.3%。且加計本公司依「發行

人募集與發行有價證券處理準則」第五十六條第一項規定發行員工認股權

憑證累計給予單一認股權人得認購股數，不得超過已發行股份總數之1%。 

六、 辦理本次限制員工權利新股之必要理由：為吸引及留任公司所需之優秀專業人

才，以共創公司成長、員工及股東長期利益。 

七、 可能費用化之金額：若以111年2月15日前60個交易日平均股價每股54.62元考量

精算假設預估，每年分攤之費用化金額，於111年度、112年度、113年度、114

年度，其金額分別為 50,447,639 元、 117,433,000元、  56,668,250 元、  21,241,111  

元，合計共245,790,000元。 

八、 對公司每股盈餘稀釋情形及其他對股東權益影響事項：若以近60交易日平均股

價每股54.62元考量精算假設預估，每年對每股盈餘稀釋情形於111年度、112年
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度、113年度、114年度分別為0.11元、0.26元、0.12元、0.05元；對現有股東權

益亦無重大影響。 

九、 員工獲配或認購新股後未達既得條件前受限制之權利：本次發行之限制員工權

利股票 ，相關限制及重要約定事項或未盡事宜，悉依相關法令及本公司訂定之

發行辦法辦理。 

十、 其他重要約定事項(含股票信託保管等)：本公司發行之限制員工權利新股，得以

股票信託保管之方式辦理。 

十一、 其他應敘明事項： 

(一) 本公司為長期留才考量，發行限制員工權利新股以A、D類既得條件為主，

除非因符合下列因素始得發行B、C類既得條件，並均需經由薪酬委員會同

意。 

1.關鍵人才聘僱約定。 

2.特殊緊急留才目的(留任與公司發展相關之關鍵技術或製程相關的技術人

才、與公司發展相關且具高度營運影響力之管理者) 

本公司最近五次(108年~110年)所發行之限制員工權利新股，其中A類及D類

占發行總數之88%、B類及C類僅分別占6%及6%。 

(二) 本次發行限制員工權利新股所訂各項條件，如經主管機關指示、相關法令

規則修正，或因應金融市場狀況或客觀環境需修訂或修正時，授權董事長

修訂發行辦法，並報提董事會追認後始得發行。 

(三) 以111年2月15日已發行股份總數455,263,324股計算，此4,500,000股將占本

公司已發行股份總數 0.99 %。 

決 議：本議案投票表決通過，表決結果如下： 

表決時出席股東總表決權數:259,380,825權（含電子方式行使表決權數229,661,719權） 

表決結果 佔出席總表決權數 % 

贊成權數235,469,681權 (含電子投票行使表決權205,750,575權) 90.78% 

反對權數2,735,322權  (含電子投票行使表決2,735,322權) 1.05% 

無效權數  0權  0.00% 

棄權及未投票權數21,175,822權 (含電子投票行使表決權21,175,822權) 8.16% 

第三案                                                                                                                                【董事會提】 

案    由：解除原任董事競業禁止之限制案，提請 決議。 

說。明：一、依公司法209條之規定，董事有為自己或他人，為屬於公司營業範圍內之行為

時，應對股東會說明其行為之重要內容並取得其許可。 

二、為借助董事之專才與相關經驗，擬提請股東會同意解除本公司董事李吉仁擔任

其他事業有關本公司營業範圍相關業務競業禁止之限制，詳細內容請參閱附件

五。 
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決 議：本議案投票表決通過，表決結果如下： 

表決時出席股東總表決權數:259,380,825權（含電子方式行使表決權數229,661,719權） 

表決結果 佔出席總表決權數 % 

贊成權數225,287,169權  (含電子投票行使表決權196,568,063權) 86.85% 

反對權數11,989,564權  (含電子投票行使表決11,989,564權) 4.62% 

無效權數  0權  0.00% 

棄權及未投票權數22,104,092權  (含電子投票行使表決權21,104,092權) 8.52% 

六、臨時動議：無。 

七、散會：上午九時四十六分。 

( 本股東常會議事錄依公司法第183條第4項規定記載議事經過之要領及其結果，會議進行內容、

程序及股東發言仍以會議影音紀錄為準。) 
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Worldwide Enterprises Ltd.

ALT International Co., Ltd (Cayman)
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( )

110 109

4000 $ 42,506,020 100 34,990,027 100

5000
38,356,406 90 31,636,141 90 

4,149,614 10 3,353,886 10

6100 550,942 1 496,996 1

6200 573,196 2 502,779 2

6300 1,243,420 3 1,097,122 3

6450 (11,010) - 8,625 -

2,356,548 6 2,105,522 6

1,793,066 4 1,248,364 4

7100 1,397 - 9,115 -

7010 12,334 - 12,225 -

7020 710,139 2 851,332 2

7070 213,447 - 150,818 -

7050 (52,852) - (48,812) -

884,465 2 974,678 2

2,677,531 6 2,223,042 6

7950 379,249 1 303,777 1

2,298,282 5 1,919,265 5

8300

8310

8311 (5,574) - (4,533) -

8316
93,397 - (178) -

8330
(3,535) - - -

8349 - - - -

84,288 - (4,711) -

8360

8361 (260,632) - 26,337 -

8399 - - - -

(260,632) - 26,337 -

8300 (176,344) - 21,626 -

$ 2,121,938 5 1,940,891 5
(

9710 ( ) $ 5.13 4.30
9810 ( $ 5.09 4.27
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( )

110 109

$ 2,677,531 2,223,042

147,527 138,866

42,026 30,783

(221,370) (276,931)

(11,010) 8,625

48,744 41,236

(1,397) (9,115)

103,813 117,593

(213,447) (150,818)

261 19

- (864)

(15,450) (15,450)

- (2)

(120,303) (116,058)

(563,790) 57,761

67,556 160,162

259,721 (953,531)

(29,687) (203)

39,260 (88,237)

(226,940) (824,048)

(1,827,097) 458,343

183,559 (123,791)

45,932 291,554

38,716 115,432

54,502 (10,487)

366,659 482,498

(1,137,729) 1,213,549

(1,364,669) 389,501

(1,484,972) 273,443

1,192,559 2,496,485

1,397 9,115

(48,669) (41,163)

(487,759) (41,298)

657,528 2,423,139

(35,097) (28,894)

1,210 -

(285,000) (301,000)

(798,904) (41,172)

520 -

- 3,450

(15,351) (11,586)

(4,059) 310

304 191

(1,136,377) (378,701)

52,000 280,000

429,500 (27,777)

(72,381) (88,384)

(1,354,873) (1,076,876)

(945,754) (913,037)

(1,424,603) 1,131,401

3,370,254 2,238,853

$ 1,945,651 3,370,254

18



35% 37%

34% 42%

19



ALT International Co., Ltd (Cayman)

ALT International Co., Ltd (Cayman)

ALT International Co., Ltd (Cayman)

0% 1%

(2)% (3)%

20



Diamond (Cayman) Holdings Ltd.

Tymphany Worldwide Enterprises Ltd

ALT international Co., Ltd (Cayman)
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( )

110 109

4000 $ 71,649,849 100 68,240,939 100

5000 62,270,246 87 60,129,865 88

9,379,603 13 8,111,074 12

6100 1,654,914 2 1,354,432 2

6200 2,015,183 3 1,910,310 3

6300 2,907,911 4 2,555,565 4

6450 (11,010) - (9,030) -

6,566,998 9 5,811,277 9

2,812,605 4 2,299,797 3

7100 118,339 - 141,456 -

7010 14,662 - 13,127 -

7020 327,460 - 292,611 1

7060 (61,551) - (84,179) -

7050 (181,552) - (184,375) -

217,358 - 178,640 1

3,029,963 4 2,478,437 4

7950 636,742 1 534,170 1

2,393,221 3 1,944,267 3

8300

8310

8311 (5,574) - (4,533) -

8316 89,862 - (13,757) -

8349 - - - -

84,288 - (18,290) -

8360

8361 (307,997) - 13,627 -

8399 - - - -

(307,997) - 13,627 -

8300 (223,709) - (4,663) -

$ 2,169,512 3 1,939,604 3

8610 $ 2,298,282 3 1,919,265 3

8620 94,939 - 25,002 -

$ 2,393,221 3 1,944,267 3

8710 $ 2,121,938 3 1,927,312 3

8720 47,574 - 12,292 -

$ 2,169,512 3 1,939,604 3
(

9710 ( ) $ 5.13 4.30
9810 ( $ 5.09 4.27

25
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( )

110 109

$ 3,029,963 2,478,437

1,940,959 2,229,636
161,605 284,439
(11,010) (9,030)
177,287 176,799

(118,339) (141,456)
127,283 134,222
300,274 279,716

61,551 84,179
26,746 116,532

(16,476) 56,507
(6,560) (2)

- (1,081)
2,643,320 3,210,461

157,520 (126,742)
216,314 5,629,639

67,909 (17,718)
43,485 (308,306)

(3,078,743) (38,656)
522,565 (122,121)
(10,290) 1,014

(2,081,240) 5,017,110
170,883 224,960

(1,307,796) (4,743,832)
350,331 (390,426)

(412,471) (135,168)
(67,669) 175,762
278,110 (130,868)

(256,961) (523,077)
(1,245,573) (5,522,649)
(3,326,813) (505,539)

(683,493) 2,704,922
2,346,470 5,183,359

118,339 141,456
(177,211) (176,725)
(614,122) (331,847)
1,673,476 4,816,243

(35,097) (28,894)
6,234 -

(810,506) (855,238)
(3,044,488) (3,089,333)

25,738 400,410
36,006 (4,169)

4,858 191
(58,083) (74,121)

1,680 -
(3,873,658) (3,651,154)

1,125,770 (187,067)
705,496 577,153

28 -
(249,172) (287,843)

(1,354,873) (1,076,876)
227,249 (974,633)

(123,179) 44,387
(2,096,112) 234,843

6,935,353 6,700,510
$ 4,839,241 6,935,353
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